
 

 
 

 מצלמות אבטחה
 
 

 הערות ראש העירייה
 
 

תחום מצלמות האבטחה הינו תחום הנמצא בבנייה. נעשו דברים רבים וחשובים, נדרש עוד  .1

 מה לעשות וכן לבצע שיפורים.

מנהל אגף ביטחון עדכן, כי בהתאם להחלטת המשנה למנכ"ל, מגובש בימים אלה נוהל הצבת  .2

 הנוהל נמצא בשלב התייחסויות. .2014הנוהל הקיים משנת מצלמות חדש, אשר יחליף את 

באחריות אגף ביטחון להקפיד לגבש מדי שנה תוכנית עבודה סופית  –ת"ע רב שנתית  .3

להתקנת מצלמות אבטחה ברחבי העיר. על התוכנית לכלול בין היתר, את רשימת האתרים 

 נחיות המשנה למנכ"ל. ע, בכפוף למסגרת התקציב שאושרה לנושא, ובכפוף להוולו"ז לביצ

התייחסות של  הכוללטופס "בקשה להצבת מצלמות ביטחון",  מגובשבמסגרת עדכון הנוהל,  .4

 התקציבים/אגף המחשוב ומינהל בת"ש.השירות המשפטי/אגף 

יבוא לידי ביטוי בנוהל החדש, לרבות התייחסות לכלל פרוטוקולי ועדת מצלמות הסדרת  .5

 הוועדות העירוניות.

 –רים מדגם תיקי את .6

כי החשבוניות  ,בדיקה יבצעואגף ביטחון ומינהל הכספים   -בקרת חשבונות ספקים  .א

 המתקבלות מהספק, תואמות הצעת המחיר והעבודה שבוצעה בשטח ולפעול בהתאם.

, כך שישקפו  AS MADE -לעדכון פרטים בתיקי ה ואגף המחשוב יפעלואגף ביטחון  .ב

 חברת מ'.המצב הקיים בשטח ויאפשרו בקרה מלאה אחר 

 –יידוע הציבור בדבר הצבת מצלמות אבטחה ושטחי הכיסוי שלהן  .7

בהתאם לנוהל החדש, כל יחידה תהיה אחראית למצלמות שהוצבו על ידה. הנוהל מחייב  .א

הקמת וועדת מצלמות בחטיבות/מינהלים והעברת האחריות לידיהן בדבר סריקת השטח 

 למיפוי המצלמות הקיימות ולאישורן/ביטולן.

 בהתאם לנוהל החדש, יבוצע ע"י היחידות, כל אחת בתחומה. –עדכון האתר האינטרנט  .ב

בימים אלה מעוצב שילוט בתאום עם אדריכל העיר, השירות המשפטי  –התקנת שילוט  .ג

 ואגף התנועה, ע"מ להציב שלטים בכל הכניסות לעיר.

  .השילוט יתייחס לגבי המקומות המצולמים 

 מובל ע"י המשנה למנכ"ל. –קף רחב במיוחד באשר למקומות המצולמים בהי 

 

 

 



 

 
 

 –שמירת הצילומים והגנה על מאגר המידע  .8

מבוצעת  205למערכת מדיניות הרשאות עירונית המנוהלת ופועלים עפי"ה. המלצה מס'  .א

 הלכה למעשה.

מטופל. הסדרת ממשקי עבודה ושימוש  –הסדרת רישום המאגר בפנקס מאגרי המידע  .ב

 העירוני המעודכן בימים אלה.לידי ביטוי בנוהל מושכל בתוצרים, יבואו 

אגף הביטחון, השירות המשפטי  –בקרה לגבי שמירת הנתונים המבוצעת ע"י חברת מ'  .ג

 ואגף המחשוב יגבשו המלצה למערך בקרה.

 אגף ארגון ותקינה מבצע בחינת תהליכים והקצאת כח אדם. –איוש המשל"ט העירוני  .9

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


